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Povzetek revizijskega poročila o računovodskih izkazih in pravilnosti poslovanja javnega podjetja Uradni list Republike Slovenije, d. o. o., Ljubljana v letu 2003
Računsko  sodišče je revidiralo računovodske izkaze in pravilnost poslovanja javnega podjetja Uradni list Republike Slovenije, d. o. o., Ljubljana  (v nadaljevanju: Uradni list), ki opravlja dejavnost zalaganja Uradnega lista Republike Slovenije (v nadaljevanju: Uradni list RS) in registra pravnih predpisov, objavljenih v Uradnem listu RS, kot gospodarsko javno službo.
Cilj revizije je bil podati mnenje o računovodskih izkazih Uradnega lista za leto 2003 in pravilnosti poslovanja Uradnega lista v letu 2003.
Računsko sodišče je Uradnemu listu izreklo negativno mnenje o računovodskih izkazih za leto 2003, ker je ugotovilo, da je Uradni list previsoko obračunal obveznost iz davka od dobička pravnih oseb v znesku 36.267 tisoč tolarjev.
Računsko sodišče je Uradnemu listu izreklo tudi negativno mnenje o pravilnosti poslovanja v letu 2003, ker je ugotovilo, da je Uradni list v nekaj primerih ravnal v pomembnem neskladju s predpisi: 
· direktorica Uradnega lista je sprejela Pravilnik o računovodstvu in Navodilo o oddaji naročil male vrednosti, čeprav je po Zakonu o Uradnem listu Republike Slovenije to v pristojnosti skupščine;

· direktorica je bila dodatno zdravstveno zavarovana v znesku 44.031 tolarjev, izplačilo pa nima pravne podlage v Sklepu o kriterijih za sklepanje pogodb o zaposlitvi direktorjev javnih podjetij, agencij in skladov, katerih ustanovitelj je Republika Slovenija;

· določil je izhodiščno plačo po vrednosti točke in ne po tarifnih razredih, kot določa panožna kolektivna pogodba in v pogodbah o zaposlitvi je zaposlenim določil plačo v točkah in ne v tolarjih, kot zahteva Zakon o delovnih razmerjih;

· izplačal je denarno nagrado ob koncu leta, pri čemer nima verodostojne listinske podlage za izplačilo, in je zato ravnal v nasprotju s Slovenskimi računovodskimi standardi 21 ter z izhodiščnim računovodskim načelom dokumentiranosti;

· izplačal je dodatno zdravstveno zavarovanje, ki nima pravne podlage v pogodbah o zaposlitvi, splošnih aktih in ne v kolektivni pogodbi; 

· za storitev tiskanja Uradni list RS, za upravljanje portfelja in za izdajo registra pravnih predpisov ni izvedel postopkov oddaje javnega naročila, kar ni v skladu z Zakonom o javnih naročilih ter s temeljnimi načeli javnega naročanja; Uradni list je z dobavitelji sklepal neposredne pogodbe brez izvedenih postopkov oddaje javnega naročila male vrednosti, kar ni v skladu z Zakonom o javnih naročilih.
Računsko sodišče je od Uradnega lista zaradi nepravilnosti, ki jih je odkrilo pri računovodskih izkazih in pri pravilnosti poslovanja, zahtevalo odzivno poročilo, v katerem mora Uradni list v roku 90 dni izkazati ukrepe, ki se nanašajo na
· ukrepe za vzpostavitev pravilnega stanja kratkoročnih finančnih in poslovnih obveznosti v poslovnih knjigah, 

· ukrepe za sprejem splošnih aktov družbe na skupščini,

· ukrep, iz katerega bo razvidno vračilo preveč izplačanih sredstev direktorici v znesku 44.031 tolarjev,

· ukrepe, ki jih je sprejel za odpravo nepravilnosti pri plačah in drugih osebnih prejemkih,

· ukrepe, ki jih je sprejel za odpravo nepravilnosti pri oddajanju javnih naročil; popravljalni ukrepi se morajo nanašati na odpoved obstoječih pogodb v skladu s pogodbenimi določili oziroma oddajo javnega naročila: za tiskanje uradnega lista, za opravljanje borzno posredniških storitev, za izdajo registra pravnih predpisov ter pri drugih stroških. 

Računsko sodišče je Uradnemu listu tudi  priporočilo, naj
· uveljavi enoten cenik za državne organe in lokalne skupnosti; med revizijo je računsko sodišče ugotovilo, da so cene za objavo strani v Uradnem listu RS različne za državne organe in lokalne skupnosti;

· uskladi in oblikuje Pravilnik o notranji organizaciji, sistemizaciji delovnih mest, izobraževanju, plačah, drugih prejemkih in izplačilih, letnem dopustu ter drugih odsotnostih z dela in delovnem času ter upošteva priporočila delovne skupine glede upravičenosti višine stroškov plač in drugih prejemkov iz dela glede na panožno kolektivno pogodbo ter ga predloži v sprejem skupščini.

Številka:    1206-1/2004-31
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[image: image2.jpg]Racunsko sodiS¢e Republike Slovenije, Slovenska c.50, 1000 Ljubljana
tel.: (01) 478 58 88 e« faks: (01) 478 58 91 ¢ sloaud@rs-rs.si ® WWW.rs-rs.si




2

