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Povzetek revizijskega poročila o računovodskih izkazih in pravilnosti poslovanja Zavoda za farmacijo in za preizkušanje zdravil Ljubljana v letu 2003

Računsko sodišče je revidiralo računovodske izkaze in pravilnost poslovanja javnega zavoda Zavod za farmacijo in za preizkušanje zdravil Ljubljana, ki opravlja naloge uradnega kontrolnega laboratorija za analizno preizkušanje zdravil za uporabo v humani medicini.
Cilja revizije sta bila podati mnenji o računovodskih izkazih in pravilnosti poslovanja zavoda v letu 2003. 

Računsko sodišče je o računovodskih izkazih Zavoda za farmacijo in za preizkušanje zdravil Ljubljana za leto 2003 izreklo mnenje s pridržkom, ker je ugotovilo, da je zavod v nasprotju z Zakonom o računovodstvu in na njegovi podlagi izdanim Navodilom o  načinu in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgoročnih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev za obračun popravka vrednosti v preteklih letih nabavljenih osnovnih sredstev uporabil prenizke amortizacijske stopnje, zato je bila vrednost opredmetenih osnovnih sredstev na dan 31. 12. 2003 precenjena za 1.988 tisoč tolarjev, ter hkrati za prav tak znesek podcenjeni stroški amortizacije in precenjen presežek prihodkov nad odhodki. 

Pri revidiranju pravilnosti poslovanja Zavoda za farmacijo in za preizkušanje zdravil Ljubljana v letu 2003 je računsko sodišče ugotovilo pomembne nepravilnosti na področju določanja in obračunavanja plač in drugih stroškov dela ter javnega naročanja materiala, storitev in osnovnih sredstev, zato je izreklo negativno mnenje. Med ugotovljenimi nepravilnostmi na področju plač so bile pomembnejše zlasti naslednje: 
· zavod premij dodatnega pokojninskega zavarovanja, plačanih na podlagi pogodbe o oblikovanju pokojninskega načrta, ni obračunal v breme mesečne delovne uspešnosti posameznega zaposlenega, temveč dodatno k temu, tako da je v večini primerov presegel odstotek tega dela plače posameznika, določenega na podlagi Pravilnika o merilih za določanje in ocenjevanje delovne uspešnosti zaposlenih, v skupnem znesku 1.269 tisoč tolarjev;

· pri določanju in obračunavanju dodatkov ni upošteval Zakona o razmerjih plač v javnih zavodih, državnih organih in organih lokalnih skupnosti, Zakona o delovnih razmerjih in kolektivnih pogodb s tem, da je obračunaval dodatke v nepravilni vrednosti in izplačeval dodatke, ki niso imeli podlage v veljavnih predpisih, zato so bila ta izplačila previsoka za 12.113 tisoč tolarjev;

· brez ustrezne podlage v veljavnih predpisih je izplačal odškodnino za neizkoriščen letni dopust v znesku 218 tisoč tolarjev.

Na področju javnega naročanja materiala, storitev in osnovnih sredstev so bile ugotovljene predvsem naslednje nepravilnosti: 

· Zavod se je pri izbiri dobaviteljev materiala v letu 2003 pogosto skliceval na ekskluzivnost posameznega dobavitelja in s tem utemeljeval sklenitev pogodbe, ne da bi prej izvedel postopek v skladu z organizacijskim navodilom, ali oddajo naročila neposredno na podlagi naročilnice, pri tem pa med izvedbo naročila ni imel na voljo ustreznega dokazila, da gre za edinega dobavitelja.
· Zavod je kršil tudi določila notranjega akta - Organizacijskega navodila za oddajo naročil malih vrednosti, ker je naročal material in storitve le na podlagi naročilnic kljub temu, da bi bilo glede na obseg naročil potrebno skleniti pogodbo.
· Kot podlago za sklenitev pogodb z dobavitelji materiala za leto 2003 je upošteval postopek izbire, ki je bil izveden le za enoletno obdobje in ni bil ustrezen, saj pri določitvi ocenjene vrednosti naročila ni upošteval 27. člena Zakona o javnih naročilih. 
· Dobavitelja opreme je izbral na podlagi merila, ki v razpisni dokumentaciji ni bilo vnaprej opredeljeno.  
Nepravilno je bilo oddanih za 42.588 tisoč tolarjev naročil materiala, za 18.104 tisoč tolarjev storitev, ter za 13.332 tisoč tolarjev nabav osnovnih sredstev.
Kljub temu, da je Zavod za farmacijo in za preizkušanje zdravil Ljubljana že med izvajanjem revizije odpravil nekatere nepravilnosti s področja plač, je računsko sodišče zahtevalo predložitev odzivnega poročila. Zavod mora odpraviti nepravilnosti pri določanju dela plače za delovno uspešnost v povezavi s plačevanjem premij dodatnega pokojninskega zavarovanja, nepravilnosti pri določanju in obračunavanju dodatkov ter sprejeti ustrezne ukrepe za izboljšanje poslovanja pri oddajanju javnih naročil. 
Številka:   1213-5/2004-19
Ljubljana, 14. junija 2005
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